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EITERN-INFO ZUM BETRIEBSPRAKTIKUM fHBERUFS jﬁﬁ

iAn das Elternhaus

ZUMVERBLEIB Dje Praktikumsbestimmungen im Uberblick
( 273 ) Rechtzeitige Bemiihung um einen Praktikumsplatz!

Mit der Suche sollte direkt nach Erhalt der Unterlagen begonnen
werden, damit die Frist problemlos eingehalten werden kann.

Keine akademischen Berufe!

Es durfen keine Berufe erprobt werden, zu deren Ausubung die
fachgebundene oder allgemeine Hochschulreife (Abitur) erforderlich
ist. Hierzu zahlen z.B. samtliche Studienberufe!

Schulnahe Standorte wahlen!

Die Entfernung der Praktikumsstatte zur Schule soll 30 km nicht
uberschreiten. Abweichungen mussen vorher mit dem Praktikums-
leiter abgesprochen werden.

Neuland betreten - nicht den elterlichen Betrieb!

Die Praktikumsstatte darf nicht der elterliche Betrieb bzw. ein
Betrieb sein, in dem Eltern oder nahe Verwandte Schlusselpositionen
einnehmen.

Nur in Vollzeit!

An vier Tagen pro Woche muss der Praktikumsberuf in Vollzeit
ausgeubt werden. Der Richtwert liegt laut Jugendarbeitsschutzgesetz
bei sieben Stunden reiner Arbeitszeit pro Vollzeit-Tag.

In Deutschland bleiben!

Nur Unternehmen mit Sitz in Deutschland, die die Auflagen der
Gewerbeaufsicht zur Durchfuhrung von Betriebspraktika erfillen,
sind als Praktikumsstatte geeignet.

Weitere Regelungen:

> Ohne Einverstandniserklarungen von Elternhaus und Praktikumsstatte ist die
Teilnahme am Praktikum nicht moglich.

> Die Beurteilung des Betriebspraktikums erfolgt im Fach Gesellschaftslehre. Die
Gesamtnote setzt sich wie folgt zusammen: Praktikumsmappe: 75 %, Organisation
/ Einhaltung von Fristen: 20 %, aktive Teilnahme an der Nachbesprechung: 5 %

> Das schulische Betriebspraktikum wird nicht vergutet.

> Im Falle einer Erkrankung und/oder eines Unfalles werden Schule und
Praktikumsbetrieb unverzuglich informiert.

> Abgabe der Einverstandniserklarung Eltern, Abgabe der
Einverstandniserklarung Betrieb, Abgabetermin der Praktikumsmappe:
Stichtage wurden mit Ausgabe der Unterlagen bekannt gegeben

Marco Schneider, Praktikumskoordinator schneider@igs-morbach.de + 49 6533 / 956970



